
Assistenz der Kaufmännischen Direktion (m/w/d)

ab sofort unbefristet Part-time employee Hermeskeil

Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.

In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtäglich über 14.500 Mitarbeitende für den

ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit

uns einen Unterschied machen!

Entscheiden Sie sich mit uns für den ganzheitlichen Dienst am Menschen im Marienhaus Campus Hermeskeil

Regioklinik St. Josef.

 Anfang Oktober 2024 wurde der Marienhaus Campus am ehemaligen St. Josef-Krankenhaus in Hermeskeil

eröffnet, um eine qualifizierte medizinische Versorgung im Hochwald zu gewährleisten. Der Campus bietet eine

interdisziplinäre Station mit 20 Betten (Innere Medizin und Chirurgie) sowie eine Tagesklinik für Psychiatrie mit

40 Plätzen. Des Weiteren befindet sich am Campus ein Medizinisches Versorgungszentrum (MVZ), zudem

ergänzt eine geriatrische Rehabilitation mit 70 Betten das Gesundheitsangebot. Das ambulante OP-Zentrum

kooperiert unter anderem mit externen Trägern wie dem Klinikum Mutterhaus in Trier. Der Campus stellt sich

den neuen Anforderungen, um die medizinische Versorgung im ländlichen Raum sicherzustellen.

 Ihre Vorteile

Kultur: Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

Kommunikation: Wichtige Informationen schnell und unkompliziert über unsere Mitarbeiter-App

Feedback: Regelmäßige Feedback- und Entwicklungsgespräche

Vergütung: attraktives tarifliches Gehalt plus Jahressonderzuwendung, Geburtsbeihilfe und

Jubiläumszuwendungen

Familie: Unterstützung durch den pme Familienservice bei Fragen rund um Familie und Beruf

sowie durch Coaching in verschiedenen Lebenslagen

Gesundheit: Umfangreiche Gesundheitsförderung mit Mitarbeiteraktionen, Präventionsberatung



und betriebsärztlichen Vorsorgeuntersuchungen

Zusatzangebote: Exklusive Mitarbeiterrabatte bei Top-Markenanbietern aus Bereichen wie

Reisen, Mode, Technik und Mobilfunk sowie ein persönliches Dienstrad auch zur privaten Nutzung

  Ihr Arbeitsumfeld

Aktive Mitwirkung an strategischen Projekten sowie eigenständige Übernahme von

Projektverantwortung

Unterstützung bei der Optimierung von Prozessen sowie Umsetzung von Veränderungs- und

Verbesserungsinitiativen

Bearbeitung von Anfragen im operativen Tagesgeschäft

Erstellung und Unterstützung bei Präsentationen, Konzepten, Analysen, Berichten, Protokollen

und Auswertungen

Kommunikation mit internen und externen Ansprechpartnern sowie Koordination von

Schnittstellen zu Bereichen wie Finanzbuchhaltung, Einkauf und Personalabteilung

 Ihre Expertise

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder Ausbildung im Gesundheitswesen

Führungserfahrung auf mittlerer Ebene in einer Einrichtung des Gesundheitswesens

Hohes Maß an Eigeninitiative, Engagement sowie Identifikation mit den Unternehmenswerten und

ausgeprägte Teamfähigkeit

Souveränes und professionelles Auftreten gegenüber internen und externen Ansprechpartnern

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Frau Standortleitung Alexandra Gebel, Tel. 06503/81-5624

Marienhaus St. Josef Krankenhaus Hermeskeil

Koblenzer Str. 23 · 54411 Hermeskeil

www.krankenhaus-hermeskeil.de

Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhängig ihrer Ethnizität, sexueller Identität,

Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.

 

Weitere Infos

https://www.krankenhaus-hermeskeil.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

