
Entscheiden Sie sich mit uns für den ganzheitlichen Dienst am Menschen im Marienhaus Campus Hermeskeil St. Josef
Krankenhaus.

Anfang Oktober 2024 wurde der Marienhaus Campus am ehemaligen St. Josef-Krankenhaus in Hermeskeil eröffnet, um eine
qualifizierte medizinische Versorgung im Hochwald zu gewährleisten. Der Campus bietet eine interdisziplinäre Station mit 20
Betten (Innere Medizin und Chirurgie) sowie eine Tagesklinik für Psychiatrie mit 40 Plätzen. Des Weiteren befindet sich am
Campus ein Medizinisches Versorgungszentrum (MVZ),  zudem ergänzt eine geriatrische Rehabilitation mit  70 Betten das
Gesundheitsangebot. Das ambulante OP-Zentrum kooperiert unter anderem mit externen Trägern wie dem Klinikum Mutterhaus
in Trier. Der Campus stellt sich den neuen Anforderungen, um die medizinische Versorgung im ländlichen Raum sicherzustellen.

Ergotherapeut (m/w/d) für unsere psychiatrische
Tagesklinik
ab sofort / Part-time employee / unbefristet

Ihr Engagement ist uns wichtig, deshalb bieten wir Ihnen:
Attraktiver Arbeitsplatz: Eine attraktive und vielseitige Aufgabe in einem engagierten zukunftsorientierten Team.
Einarbeitung: Professionelle Einarbeitung und regelmäßiges Feedback.
Vergütung und Sozialleistungen: Sie werden gemäß AVR Caritas vergütet, inklusive aller Sozialleistungen. Darüber hinaus
profitieren Sie von einer betrieblichen Altersversorgung (KZVK) und finanzieller Unterstützung für die
Berufsunfähigkeitsversicherung (BVUK).
Mobilität: Nutzen Sie unser Dienstrad-Leasing, einschließlich E-Bikes. Wenn Sie mit dem Auto zur Arbeit kommen, steht
Ihnen ein Mitarbeiterparkplatz zur Verfügung.
Fort- und Weiterbildung: In unserem trägereigenen Institut bieten wir Ihnen attraktive Weiterbildungsmöglichkeiten, um Ihre
Kompetenzen gezielt zu erweitern und Ihre beruflichen Ziele erfolgreich zu verfolgen.
Rabatte: Über unsere Mitarbeiter-Benefits-App erhalten Sie Zugang zu einer Vielzahl von Rabatten bei führenden Anbietern.

Wir wünschen uns:
Qualifikation: Abgeschlossene Ausbildung zum Ergotherapeut (m/w/d)
Persönliche Kompetenzen: Zuverlässigkeit, Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein.
Arbeitsweise: Gute organisatorische Fähigkeiten und sorgfältige Arbeitsweise.
Teamfähigkeit: Kommunikationsstärke, Einfühlungsvermögen und Freude an der Arbeit im interdisziplinären Team.

Ihre Aufgaben:



Behandlungskonzepte: Ergotherapie in Einzel- und Gruppensettings 
Diagnostikunterstützung: Unterstützung bei diagnostischen Maßnahmen
Trainings- und Förderprogramme: Erstellung von Übungen zur Förderung kreativer und kognitiver Fähigkeiten
Krisen- und Notfallbetreuung: Durchführung unterstützender Notfall- und Krisenbehandlung
Beratung und Ressourcenvermittlung: Beratung häuslicher und beruflicher Thematiken (Nachbehandlung,
Bewerbertrainings)
Alltags- und Organisationshilfe: Unterstützung alltäglicher und organisatorischer Tagespunkte
Belastungs- und Funktionsdiagnostik: Durchführung von Arbeitsbelastungstests
Interdisziplinäre Zusammenarbeit: Aktive Teilnahme an Therapiezielbesprechungen, Supervisionen, Fortbildungen,
Fallbesprechungen

Fragen beantwortet Ihnen Julia Kaspar, Tel. 06503/81-2154.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung über unser Bewerbungsportal!
Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Jetzt bewerben

Marienhaus Campus Hermeskeil St. Josef Krankenhaus
Koblenzer Straße 23 • 54411 Hermeskeil

Weitere Infos unter www.krankenhaus-hermeskeil.de

https://st-josef-krankenhaus-hermeskeil.onlyfy.jobs/application/apply/fe461s0r9dqh0g3u11rd6w1m78ia017
https://www.krankenhaus-hermeskeil.de/startseite

