
Assistenzarzt in Weiterbildung | Tagesklinik (m/w/d)

ab sofort befristet Part-time employee Hermeskeil

Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.

In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtäglich über 14.500 Mitarbeitende für den

ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit

uns einen Unterschied machen!

Entscheiden Sie sich mit uns für den ganzheitlichen Dienst am Menschen im Marienhaus Campus Hermeskeil

Regioklinik St. Josef.

Anfang Oktober 2024 wurde der Marienhaus Campus am ehemaligen St. Josef-Krankenhaus in Hermeskeil
eröffnet, um eine qualifizierte medizinische Versorgung im Hochwald sicherzustellen. Der Campus vereint
eine interdisziplinäre Station mit 20 Betten für die Innere Medizin und Chirurgie, eine psychiatrische
Tagesklinik mit 40 Plätzen, ein Medizinisches Versorgungszentrum (MVZ) sowie eine geriatrische
Rehabilitation mit 70 Betten.

Die psychiatrische Tagesklinik bietet erwachsenen Patienten eine intensive teilstationäre Behandlung, die
Elemente der ambulanten und stationären Versorgung verbindet. Im Mittelpunkt stehen die Stabilisierung,
die Förderung individueller Ressourcen sowie die Unterstützung bei der Wiedereingliederung in das soziale
und berufliche Umfeld. Das multiprofessionelle Team arbeitet eng zusammen und ermöglicht eine
ganzheitliche Behandlung mit vielfältigen therapeutischen Angeboten.

 Ihre Vorteile

Weiterbildung: 1-jährige Weiterbildungsermächtigung zum Facharzt für Psychiatrie und

Psychotherapie sowie strukturierte Einarbeitung und fachliche Begleitung durch erfahrene

Fachärzte

Attraktive Tätigkeit: Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem



modernen tagesklinischen Behandlungskonzept mit eigenen Gestaltungsmöglichkeiten

Vergütung: Leistungsgerechte Vergütung nach AVR Caritas, inklusive aller Sozialleistungen sowie

zusätzlicher betrieblicher Altersversorgung (KZVK) und finanzieller Unterstützung für die

Berufsunfähigkeitsversicherung (BVUK)

Fort- und Weiterbildung: In unserem trägereigenen Institut bieten wir Ihnen attraktive

Weiterbildungsmöglichkeiten, um Ihre Kompetenzen gezielt zu erweitern und Ihre beruflichen

Ziele erfolgreich zu verfolgen

Multiprofessionelles Arbeiten: Enge Zusammenarbeit mit Fachärzten, Psychologen,

Pflegekräften, Ergotherapeuten, Sozialarbeitern und weiteren Berufsgruppen

Familienfreundliche Arbeitsbedingungen: Feste Arbeitszeiten ohne Nacht- und

Wochenenddienste

Zusatzangebote: Exklusive Mitarbeiterrabatte bei Top-Markenanbietern aus Bereichen wie

Reisen, Mode, Technik und Mobilfunk sowie ein persönliches Dienstrad auch zur privaten Nutzung

und ein Mitarbeiterparkplatz

 Ihr Arbeitsumfeld

Unterstützung bei der Diagnostik und Behandlung von Patienten mit psychiatrischen und

psychosomatischen Erkrankungen im teilstationären Setting

Umfassende Betreuung von Patienten einschließlich Anamnese, Gesprächsführung und

Dokumentation

Enge Zusammenarbeit mit Ärzten, Therapeuten und Pflegepersonal zur Sicherstellung einer

ganzheitlichen Patientenversorgung

Mitwirkung an verschiedenen therapeutischen Angeboten wie Psychoedukation, Training sozialer

Kompetenzen, Entspannungsverfahren und weiteren gruppentherapeutischen Maßnahmen

Teilnahme an internen und externen Fortbildungen sowie an Supervisionen

Dokumentation der diagnostischen und therapeutischen Maßnahmen sowie Erstellung von

Arztbriefen und Berichten

Mitarbeit an der Weiterentwicklung von Behandlungs- und Therapiekonzepten

 Ihre Expertise

Gültige Approbation als Arzt (zwingende Voraussetzung)

Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten sowie eigenständige Arbeitsweise und schnelle

Einarbeitung in neue Gegebenheiten und Prozesse

Hohes Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit und Hands-on-Mentalität auch in stressigen

Situationen

Freundlicher, aufgeschlossener und empathischer Umgang mit Patienten und Angehörigen zur

Förderung einer vertrauensvollen Beziehung

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Dr. med. Heike Krupa (Leitende Ärztin), Tel.: 

06503/81-5713

Marienhaus Campus Hermeskeil

St. Josef Krankenhaus 

Koblenzer Str. 23 · 54411 Hermeskeil

www.krankenhaus-hermeskeil.de

Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

https://www.krankenhaus-hermeskeil.de/startseite


Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhängig ihrer Ethnizität, sexueller Identität,

Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.

 

Weitere Infos

https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

